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Name: 
 

Helmut Heim 
 

Jahrgang: 
 

1964 
 

Ausbildungen:   2. Beruf 
 
 

                         
                          1. Beruf 

- Coach / personzentrierter Berater (GwG) 
- Trainer Teamentwicklung (bsj) 
- Psychotherapie (HPG) als Fundamentwissen 
 

- Kaufmann (IHK) 
- Fachwirt (IHK) 
- Coaching als Vorgesetzter 
 

          

Kurzportrait: 
 

Als Prozessbegleiter „Potenzial Mensch“ begleite ich Personen, Teams und 
Führungskräfte - jung oder erfahren - bei Veränderungen sowie bei deren 
Weiterentwicklung. Belastbare Projekte belegen, dass frühzeitige 
Investitionen in den „Faktor Mensch“ persönlichen und unternehmerischen 
Erfolg nachhaltig fördern.   
 

Auf der Basis meiner Ausbildungen und meiner Berufs- und Lebenserfahrung, 
leiste ich meinen Beitrag zur Entwicklung meiner Klienten, in dem ich 
moderiere, trainiere, coache und Erfahrungen transferiere. Mein Wunsch: 
Firmen sowie Personen sollen die gewünschte Unterstützung finden.   
   

Themenspektrum: - Führungskräfte- und FK-Nachwuchs-Entwicklung www.helmutheim.de/fuehrung.htm 

- Kunden- sowie Verkaufsorientierung www.1a-verkaeufer-coach.de 
- Prozessbegleiter „Potenzial Mensch“ www.helmutheim.de/prozessbegleiter_potenzial_mensch.htm 
- Innovative Teamentwicklung www.helmutheim.de/citybound.htm 
- Erfahrungsorientierte Persönlichkeitsentwicklung www.entwicklung-ihrer-persoenlichkeit.de 
- Businesscoaching www.helmutheim.de/coaching_nuernberg.htm  

 

Mitgliedschaften: - KfW-Beraterbörse -  Grundlage für staatlich geförderte Gründungsberatung 
- Rauen Coach-Datenbank und Businesstrainer-Datenbank 
- Deutsche Gesellschaft für Beratung (DGfB) e. V. 

Berufliche Stationen: 
 

seit 2004 selbstständiger Managementtrainer und Coach 
 

Niederlassungsleiter mit Personal-, Budget und Ergebnisverantwortung 
Branche: Personaldienstleistung 
Internationales, börsennotiertes Unternehmen; 4 Jahre 
 

Verkaufsleiter mit Umsatz-, Kosten- und Personalverantwortung 
Branche: Logistikdienstleistung 
International tätiges Familienunternehmen in Konzerngröße; 7 Jahre 
 

Abteilungsleiter mit Personal- und Kostenverantwortung 
Branche: Logistikdienstleistung 
International tätiges Familienunternehmen in Konzerngröße; 2 Jahre 
 

Verkaufsrepräsentant im Außendienst und vorher Sachbearbeiter in 
mehreren unterschiedlichen Tätigkeitsbereichen; 
Branche: Spedition, Lagerhaltung, Expressfracht 
International tätige Unternehmen; 7 Jahre 

 


