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EinfGhrung )

Wie sicher kann ich bei der Auswahl eines
Bewerbers sein, ob die gewlnschten Erfolge
erzielt werden?

Individuelle AUSWAHLVERFAHREN
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EinfGhrung )
Beispiele von Auswahlverfahren/Sicherheitsquote

Einstellungsgesprach/Interview

frei 0,14 -0,2
strukturiert 04 -0,51
Arbeitsproben 0,38 - 0,54
Assessment Center 0,00 - 0,8
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Historie Ky
Gesprach
Training

1. Assessment Center bereits im alten Testament
(Richter 7,5,)

Feldherr Gideon sortierte 32.000 Rekruten auf
Gottes Geheif3 hin vor mit dem Ausruf:
+~Wer bléde und verzagt ist, der kehre um!”
Die Verbliebenen wurden beim Trinken von
Wasser aus dem Fluss beobachtet.

"Assessment Center" 5
BVL Hochultag 10. Juni 2010



HELMUT HEIM &

Einzel Assessment Loning.

Betrachtung hinsichtlich der
ERFOLGSWAHRSCHEINLICHKEIT

Faktoren:

- Fachliche Eignungskriterien

- Persdnlichkeitsbeurteilung z.B. Online-Assessm.
- Beurteilung des Interviews
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HELMUT HEIM
Einzel Assessment

Coaching
Entwicklung

Gesprach
Training
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Gesamtabdeckungsgrad aller Anforderungen = 97%

Quelle: Harrison Assessments
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HELMUT HEIM

Einzel Assessment Bewertung aus e

dem Jahr 2005 “eprach”
Helmut Heim's Profilabdeckungsgrad = 97%
(Prozent aller erfilllien Anforderungen bei den persénlichen Eigenschaften)

Helmut Heim's persénliche Eignung ist ideal

Notwendige Eigenschaften in diesem Profil (in der Reihenfolge der Wichtigkeit)
e N€Qativer Einfluss <) positiver Einfluss
Punkte sehrstark  stark erheblich  mittel gering  kein Einflufl  gering mittel  erheblich stark  sehrstark

Eigeninitiative 0 e ——— [« -
Einflussnahme 100 1 [+
Optimismus 93 L ] |
Sucht Herausforderung 7.9 — )
Ausdauer 84 1 L+ ] |
Autoritar 99 [ [
Fiihrungswille 86 —— O]

Quelle: Harrison Assessments
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Coaching

Entwicklung
Gesprach
Training
zu vermeidende Eigenschaften in diesem Profil (in der Reihenfolge der Wichtigkeit)
e NE0AMIVET Einfluss <
Punkte sehrstark  stark erheblich  mittel gering  kein Einflul
Defensiv 11 D
RUCkS|‘Eht5|GE|‘QkE|[ 0 —p
Uberméassige Toleranz 3.3 1 4
Quelle: Harrison Assessments
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HELMUT HEIM A

Assessment Center pCoaching.

Gesprach
Training

Kombination verschiedener Diagnoseverfahren
zum Beispiel:

Fragebdgen
Leistungstests Rollenspiele

Einzelprasentation
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Assessment Center

VERHALTENSORIENTIERTE

Eignungsdiagnostik

WICHTIG!!!

VERHALTEN SIE SICH !!
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Assessment Center oo

Welches Verhalten wird beobachtet?

Abhangig von der Stelle und den Aufgaben:

Z. B.

Lernbereitschaft, Taktgefuhl, Mitarbeit gewinnend,
Enthusiasmus, Hilfsbereitschaft, Optimismus,
EinfGhlungsvermogen

fur einen COACH
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Assessment Center
Welches Verhalten wird beobachtet?

Z. B.

Erfolgsorientierung, Uberzeugungsfahigkeit,
Konfliktfahigkeit, Teamorientierung, Kontaktstarke,
Eigenstandigkeit, Beharrlichkeit -

konnte welcher Beruf sein?
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Empfehlungen

Publikumsfragen
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Coaching
Entwicklung
Gesprach
Training
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EINE GLUCKLICHE HAND &
VIEL ERFOLG!

HELMUT HEIM

Coaching Entwicklung Gesprach Training
D - 91575 Windsbach

Tel: 09871 706460

E-Mail: h.heim@helmutheim.de
Homepage: www.helmutheim.de
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